Інформація

про затвердження проекту Програми економічного і соціального розвитку території Артемівської міської ради на 2012 рік

Перш ніж говорити про плани та пріоритети соціально-економічного розвитку території Артемівської міської ради на 2012 рік, хочу коротко проінформувати про очікувані підсумки виконання Програми 2011 року.
Темп зростання обсягів реалізації промислового виробництва в 2011 році збільшиться на 13,5% до рівня 2010 року і складе 5800,0 млн.грн.

Реалізована продукція, яка відповідає міжнародним стандартам ISO, складе 28,5% від загального обсягу реалізованої промислової продукції по місту.
За рахунок впровадження заходів з енергозбереження зекономлено 2,6тис. тонн умовного палива, у тому числі: електроенергії 1,6 млн.кВт рік, природного газу 1,8 млн.куб.м. Економія ПЕР 4,2 млн.грн.
Обсяг капітальних інвестицій складе 290,0 млн. грн., програма виконана на 93,1%.
Рівень прямих іноземних інвестицій на одного жителя міста 1252 дол. США (2010 рік 1149 дол. США).
Фонд оплати праці порівняно з 2010 роком збільшиться на 13,6% (1014,7 млн. грн.).
Середньомісячний розмір заробітної плати працівників в економіці міста на кінець року складе 2800 грн., або 115,4% до факту 2010 року, і 100% виконання Програми.
Заборгованість по заробітній платі з початку року знизилася на 977,1 тис.грн. і станом на 01.11.2011г. склала 3686,9 тис.грн., по 17 підприємствам, з них 12 - економічно-активні. Заборгованість по активних підприємствах - 2798,6 тис.грн., По підприємствах банкрутах - 473,8 тис.грн., По неактивним - 414,5 тис.грн.
З метою зниження рівня заборгованості по заробітній платі проведено 18 засідань міської комісії по заробітній платі, заслухані 108 керівника підприємств.
Робочою групою з координації роботи щодо легалізації заробітної плати та зайнятості населення за 11 місяців 2011 року обстежено 183 суб'єкта підприємницької діяльності. Виявлено 317 неоформлених працівників. До бюджету додатково надійшло 60,5 тис.грн.
Чисельність безробітних на 01.01.2012 року становитиме 1200 чол. За рахунок усіх джерел фінансування до кінця 2011 року буде створено 1750 робочих місць.
Середній розмір пенсій збільшиться на 2,5% в порівнянні з 2010 роком і складе 1281 грн. Забезпеченість потреби на виплату пенсій на кінець 2011 року 72,8%.
До бюджету всіх рівнів надійде 426 млн. грн. що на 2,2% більше, ніж у 2010 році і складе 113,4% виконання Програми.
Сума податкового боргу (з банкрутами) становитиме 8,6 млн.грн. Податковий борг до Державного бюджету 2,3 млн.грн, до місцевого бюджету 6,2 млн.грн.
До міського бюджету за 2011 рік (з урахуванням суми трансфертів з Державного бюджету) очікується отримали 418 млн.грн., що на 30,4% більше ніж у 2010 році.
Доходи міського бюджету (без трансфертів) за 2011 рік складуть 170 млн.грн., що на 2,4% менше ніж у 2010 році.
Обсяг роздрібного товарообігу за 2011 рік планується отримати в сумі 412 млн.грн., що на 8,3% більше ніж у 2010 році.

Обсяг реалізованих послуг за 2011 рік очікується в сумі 119,4 млн. грн., що на 15,7% більше ніж у 2010 році.
У 2011 році очікуване виконання призначення державної допомоги 11,5тис. чол. на суму 59,3 млн. грн. Субсидії отримають 13 тис. сімей на суму 16,7 млн. грн. Середня сума призначеної субсидії на одну сім'ю - 250,87 грн.
З метою здійснення комплексного виїзного обслуговування населення на території Артемівської міської ради при управлінні праці та соціального захисту населення створений і працює мобільний офіс.
Проведено 161 виїзд мобільного офісу, співбесіди з 460 громадянами.
У 2011 році повністю завершилася реалізація Проекту Світового Банку "Удосконалення системи соціальної допомоги». Загальна сума фінансування становить 637,1 тис.грн.
Витрати бюджету на надання пільг громадянам пільгової категорії в 2011 році становитимуть 25672,5 тис.грн., у т.ч. з державного бюджету - 24643,2 тис. грн., з обласного бюджету - 294,6 тис.грн., міського бюджету - 734,7 тис.грн.
Медичне обслуговування мешканців міста здійснюють 5 лікарень на 780 ліжок або 76,2 на 10 тис. населення.
Укомплектованість штатів за 2011р. по місту становить: лікарями 72,6%, середніми медпрацівниками 93,6%. Фактична потужність амбулаторно-поліклінічних закладів на 10 тис. населення - 292 відвідування. Флюорографічне обстеження населення на туберкульоз на 1000 населення 429, що на 25% менше ніж у 2010 році.
У 2011 році покращилась матеріально - технічна база закладів охорони здоров'я за рахунок придбання медичного обладнання на загальну суму 134,0 тис. грн, триває капітальний ремонт дитячої поліклініки, поточні ремонти кардіологічного відділення, офтальмологічного кабінету ЦРЛ.
Мережа загальноосвітніх навчальних закладів у 2011р. склала 18 одиниць.
На кінець 2011 року фактична кількість профільних класів складе 45 одиниць, це на 15 класів більше, ніж у 2010 році. Загальна кількість учнів, охоплених профільним навчанням, становить 100% від загальної кількості учнів 10-11 класів, на 10,8% більше показника минулого року. 12% учнів охоплені поглибленим вивченням англійської та української мов.
На сьогодні 15 загальноосвітніх шкіл з 18 мають комп'ютерні класи.
На організацію безкоштовного харчування в загальноосвітніх школах витрачено близько 997 тис.грн. бюджетних коштів, у школі-інтернаті - 189 тис. грн. На організацію харчування у дошкільних навчальних закладах планується витратити з міського бюджету - 2082 тис.грн. В середньому по дошкільним закладам вартість харчування становить - 10,0 грн. на добу.
У розвиток житлово-комунального господарства буде залучено понад 50 млн.грн., у т.ч.:
- поточний ремонт житлового фонду (близько 7 млн.грн.);

- капітальний ремонт ліфтів (4млн.грн.);

- капітальний ремонт автодоріг (36 млн.грн.);

- капітальний ремонт ліній зовнішнього освітлення м.м.Артемівськ, Соледар, Часів-Яр (понад 2,0 млн.грн.).
Станом на 01.10.2011 року по Артемівській міській раді зареєстровано 59 ОСББ, у тому числі у 2011 році - 10.
В рамках запланованих пріоритетних напрямів на 2011 рік укладені договори:

- на розробку Генерального плану міста на суму 869 тис. грн.;

- на виконання проектно-кошторисної документації з очищення русла річки Бахмутки на суму 219,8 тис. грн.;
Продовжено реконструкцію стадіону «Металург», в поточному році профінансовано 36,7 млн.грн.
Закінчено ремонт мосту через річку Бахмутка - 2,1 млн грн.
Проведено капітальний та поточний ремонт автодоріг -36 млн. грн.

Програма економічного і соціального розвитку території Артемівської міської ради на 2012 рік розроблена за участю управлінь, відділів, Артемівської міської ради, підприємств організацій та установ міста.
У рамках формування Програми економічного і соціального розвитку території на 2012 рік, робочою групою були заслухані 176 суб'єктів господарювання з виконання програмних показників за 2011 рік та перспективи розвитку на 2012 рік, у т.ч.: 29 - промислових підприємства, 24 – підприємства, які надають житло-комунальні послуги, 123 - підприємства малого бізнесу і сфери торгівлі.
Джерелами фінансування заходів Програми будуть кошти міського бюджету, трансферти з державного та обласного бюджетів, власні кошти суб'єктів господарювання, інвестиційні кошти.
Програма включає перелік основних цілей і завдань, заходів, цільових індикаторів і показників. Акумулює заходи довгострокових міських цільових програм, а також містить перелік інвестиційних проектів, запланованих до реалізації на території міської ради.

Основна мета Програми - підвищення рівня життя населення шляхом забезпечення стійкого соціально-економічного, екологічного і культурного розвитку, проведення сучасної ефективної інноваційно-інвестиційної політики, створення нових робочих місць.

У 2012 році планується:
· обсяг реалізованої продукції - 6145,9 млн. грн. 106%;
· інвестиції в економіку міста - 304,5 млн. грн., 102%;
· надходження податків і зборів до всіх рівнів бюджету - 436,1 млн.грн. 102,4%;
· фонд оплати праці всього - 1166,9 млн.грн. 115%;
· середньооблікова чисельність у галузях економіки - 26,6 тис.чол. 100,5%;
· середньомісячна заробітна плата працівників у галузях економіки 3200 грн. 114,3%;
· власні доходи пенсійного фонду - 423,7 млн. грн. 116,8% (потреба на виплату пенсій - 549,8 млн. грн., середньомісячний розмір пенсії - 1346 грн., забезпеченість власними коштами ПФ - 77,1%);

· доходи бюджету в 2012 році складуть 275,3 млн. грн. 65,8% (у т.ч.: власні - 202,5 ​​млн. грн. 119%, трансферти - 72,8 млн. грн. 30%);
На 2012 намічені наступні пріоритетні напрямки:

· продовження розробки Генерального плану (1,5 млн.грн., у т.ч.: 600тис.грн. обласний і 900 тис.грн. місцевий бюджет);
· ремонт автодоріг в м.м. Артемівську та Часів-Яру на суму 11,2 млн.грн. (у т. ч.: 10 млн. грн. держ.бюджет,  1,2 млн.грн. обласний бюджет);
· капітальний ремонт моста по вул. Леваневського на 5 млн.грн. (у т.ч.: 3,2 млн. держ.бюджет, 1,0 млн.грн. залучені кошти, 800 тис.грн. місцевий бюджет);
· ремонт системи теплопостачання смт. Красна Гора 2,5 млн.грн. за рахунок коштів державного бюджету;
· продовження реалізації пілотного проекту «Теплий дім» - 49,5млн.грн., (у т.ч. 44,6 млн.грн. держ.бюджет і 4,9 млн.грн. місцевий бюджет);
· реконструкція площі для проведення Регіонального Ярмарку «Бахмутський шлях» та інших виставкових заходів – 1,0 млн.грн. (800 тис. грн.. обласний бюджет і 200 тис.грн. місцевий бюджет);
· реконструкція кріплення берегів і розчищення ділянки русла р.Бахмутка – 10,2 млн.грн. (у т.ч. 10 млн.грн. держ.бюджет, 20 тис.грн. місцевий бюджет);
· завершальні роботи з реконструкції стадіону «Металург» - 50 млн.грн. (у т.ч. 44,7 млн.грн держ.бюджет, 5,3 млн.грн. обласний бюджет);
· будівництво сучасної критої спортивної споруди зі штучним льодом - 35,4 млн.грн. (у т.ч. 31 млн.грн. держ.бюджет, 5,3 місцевий бюджет);
· капітальний ремонт дитячо-юнацького клубу «Дельфін» 1,5 млн.грн. за рахунок залучених інвестиційних коштів;
· створення регіонального навчально-промислового центру «Донбас» - 8млн.грн. (у т.ч.: 4,2 млн.грн. обл. бюджет, 800 тис.грн. місцевий бюджет, 3 млн. грн. кошти інвесторів);
· капітальний ремонт школи-інтернату – 1,5 млн.грн. за рахунок коштів інвесторів;
· будівництво парку «Ювілейний» - 7 млн.грн. за рахунок залучення інвестицій;
· реконструкція центральної площі міста - 3 млн.грн. кошти державного бюджету;
· реконструкція ривокзальної площі - 2 млн.грн. за рахунок інвестицій;
· реконструкція залізничного вокзалу Артемівськ-2 - 5 млн.грн. за рахунок коштів підприємства.

З метою забезпечення зростання обсягів виробництва, створення нових робочих місць в реальному секторі економіки планується залучення інвестиційних коштів в:

· будівництво нового фармацевтичного комплексу з виробництва готових лікарських препаратів ПАТ «Фітофарм» - 4,1 млн.грн.
· модернізацію підприємства з виробництва збірного залізобетону та використання промислової бази для організації нового виробництва на ТОВ "Часовоярській завод" Гідрозалізобетон "- 17 млн.грн.
· модернізацію виробництва полімерних ізоляторів і обмежувачів перенапруги на ТОВ НВП "ES Полімер" - 109 млн.грн.
· модернізацію виробництва керамічних будівельних матеріалів на виробничих площах ЗАТ "Керамік" - 336 млн.грн.
ТОВ «Форте Україна» в 2012 році планується будівництво лінії для виробництва ліжок та мяких меблів (обсяг капітальних інвестицій складе 48,0 млн.грн.). Додатково буде створено 100 робочих місць.

На території зареєстровано нове підприємство ТОВ АФ «Аспект Плюс» 21.11.2011р. Підприємство планує виробництво взуття та шкіряних виробів. Створення 180 нових робочих місць.
Начальник Управління економічного
розвитку артемівської міської ради                                         І. В. Жученко
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